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1. Общие положения
[bookmark: sub_112]1.1. Настоящее положение разработано на основании документов:
· Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;
· Приказ Министерства просвещения РФ от 26.08.2020 № 438 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным программам профессионального обучения»;
· Письмо Министерства просвещения РФ от 11.02.2019 № 05-108 «О профессиональном обучении лиц с различными формами умственной отсталости»;
· Постановление главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 04.02.2014 № 54 «Об утверждении Порядка профессионального обучения и норматива на обеспечение бесплатным питанием обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (с различными формами умственной отсталости)» (с изменениями и дополнениями);
· Методические рекомендации по формированию программ профессионального обучения для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (с различными формами умственной отсталости) в профессиональных образовательных организациях Краснодарского края (Протокол № 3 от 02.06.2017 ГБУКК НМЦПО);
· Методические рекомендации по разработке адаптированных основных профессиональных образовательных программ (Протокол № 2 от 10.04.2019 ГБУКК НМЦПО);
· Устав государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения Краснодарского края «Ейский полипрофильный колледж» (далее - ГБПОУ КК ЕПК; Колледж);
· Положение о профессиональном обучении обучающихся с ограниченными возможностями здоровья (с различными формами умственной отсталости) в ГБПОУ КК ЕПК.
1.2. Профессиональное обучение в ГБПОУ КК ЕПК завершается итоговой аттестацией.
1.3. Целью итоговой аттестации (далее - ИА) является определение соответствия полученных знаний, умений и навыков адаптированной основной программе профессионального обучения и установления на этой основе лицам, прошедшим профессиональное обучение, квалификационных разрядов, классов, категорий по соответствующим профессиям рабочих, должностям служащих (при наличии таких разрядов, классов, категорий).
[bookmark: sub_113]1.4. К ИА допускаются выпускники, освоившие адаптированную основную программу профессионального обучения в полном объёме: прошедшие промежуточную аттестацию, освоившие программу учебной и производственной практики.
1.5. Допуск обучающихся к ИА осуществляется на основании решения педагогического совета и утверждается приказом Директора Колледжа.
1.6. До начала прохождения итоговой аттестации, не позднее, чем за 6 месяцев, доводятся до сведения обучающихся следующие документы:
· Программа итоговой аттестации выпускников;
· Перечень заданий для практической квалификационной работы (приказ об утверждении тем выпускных практических квалификационных работ);
· Комплект вопросов для проверки теоретических знаний в рамках квалификационного экзамена.

2. Формы итоговой аттестации
2.1. Итоговая аттестация выпускников по адаптированной основной программе профессионального обучения проводится в форме квалификационного экзамена.
2.2. Квалификационный экзамен (далее - КЭ) проводится ГБПОУ КК ЕПК для определения соответствия полученных знаний, умений и навыков адаптированной основной программе профессионального обучения и установления на этой основе лицам, прошедшим профессиональное обучение, квалификационных разрядов, классов, категорий по соответствующим профессиям рабочих.
2.3. Квалификационный экзамен включает практическую квалификационную работу и проверку теоретических знаний в пределах квалификационных требований, указанных в квалификационных справочниках, и (или) профессиональных стандартах по соответствующим профессиям рабочих.
2.4. Практическая квалификационная работа (далее - ПКР) предусматривает сложность работы не ниже разряда по профессии рабочего, предусмотренного квалификационными требованиями, указанными в квалификационных справочниках.
2.5. Проверка теоретических знаний в рамках квалификационного экзамена проводится в виде собеседования по билетам. 
2.6. Вопросы билетов для проверки теоретических знаний должны иметь актуальность и практическую значимость. Билеты для собеседования должны содержать теоретический материал в рамках квалификационной характеристики в соответствии с разрядом рабочей профессии.

3. Критерии оценки квалификационного экзамена:
3.1. Оценка за квалификационный экзамен складывается из оценки практической квалификационной работы и оценки за устный ответ. Решающее значение имеет оценка за практическую квалификационную работу.
Итоговая экзаменационная оценка «5» выставляется, если практическая квалификационная работа выполнена качественно, в соответствии с технологией и устный экзаменационный ответ оценен на «5» или «4».
Итоговая экзаменационная работа оценка «4» выставляется, если практическая квалификационная выполнена качественно, в соответствии с технологией и на «4» или «3» оценен устный экзаменационный ответ.
Итоговая экзаменационная оценка «3» выставляется, если практическая квалификационная работа выполнена с замечаниями по качеству и на «4» или «3» оценен устный экзаменационный ответ.
Итоговая экзаменационная оценка «2» выставляется, если практическая квалификационная выполнена с серьезными ошибками, допущены грубые нарушения в организации рабочего места, требования безопасности труда не соблюдались и на «3» или «2» оценен устный экзаменационный ответ.
3.2. Критерии оценки практической квалификационной работы:
· оценка "5" (отлично) - аттестуемый уверенно и точно владеет приемами работ практического задания, соблюдает требования к качеству производимой работы, умело пользуется оборудованием, инструментами, рационально организует рабочее место, соблюдает требования безопасности труда;
· оценка "4" (хорошо) - владеет приемами работ практического задания, но возможны отдельные несущественные ошибки, исправляемые самим аттестуемым, правильно организует рабочее место, соблюдает требования безопасности труда;
· оценка "3" (удовлетворительно) - ставится при недостаточном владении приемами работ практического задания, наличии ошибок, исправляемых с помощью мастера, отдельных несущественных ошибок в организации рабочего места и соблюдении требований безопасности труда;
· оценка "2" (неудовлетворительно) - аттестуемый не умеет выполнять приемы работ практического задания, допускает серьезные ошибки в организации рабочего места, требования безопасности труда не соблюдаются.
3.3. Критерии оценки устного ответа выпускников на теоретической части квалификационного экзамена:
· оценка "5" (отлично) ставится, если аттестуемый логически и последовательно излагает материал, базируясь на прочных теоретических знаниях по избранной теме. Стиль изложения корректен, выпускник показывает полное понимание сущности рассматриваемых понятий, допускает не более одного недочёта,	 который не является следствием незнания или непониманий излагаемого материала, выпускник легко исправляет ошибку по требованию преподавателя.
· оценка "4" (хорошо) ставится, если аттестуемый показывает знания всего изученного программного материала, соблюдает логическую последовательность изложения материала, но допускает незначительные ошибки и недочёты при воспроизведении изученного материала, определения понятий дает неполные, небольшие неточности при использовании профессиональных терминов.
· оценка "3" (удовлетворительно) ставится если, аттестуемый усвоил основное содержание	учебного материала, но имеет пробелы в усвоении	материала, показывает недостаточную сформированность отдельных знаний и умений; допустил ошибки и неточности в использовании профессиональной терминологии, определения понятий дал недостаточно четкие; испытывает затруднения в применении знаний, необходимых для решения профессиональных задач различных типов.
· оценка "2" (неудовлетворительно) ставится в случае, когда аттестуемый не усвоил основное содержание учебного материала, допускает серьезные ошибки при ответе, не имеет знания, необходимые для решения профессиональных задач.

4. Программа итоговой аттестации 
4.1. Программа итоговой аттестации является частью адаптированной основной программы профессионального обучения профессиональной подготовки по профессиям рабочих.
4.2. При разработке программы ИА определяются:
· перечень тем практических квалификационных работ;
· перечень вопросов для проверки теоретической части квалификационного экзамена;
· формы и виды аттестационных испытаний; 
· объём времени на подготовку и проведение итоговой аттестации;
· сроки проведения итоговой аттестации; 
· условия подготовки и процедура проведения итоговой аттестации;
· критерии оценки уровня и качества подготовки выпускника.
4.3. Составление перечня тем практических квалификационных работ (Приложение 1) выполняется мастером производственного обучения группы совместно с преподавателем профессиональных дисциплин. 
В целях соблюдения права выпускника в выборе темы практической квалификационной работы количество работ в перечне должно быть больше количества выпускников в группе на 3-5.
Факт выбора темы практической квалификационной работы выпускником фиксируется в ведомости (Приложение 2). Закрепление темы ПКР за обучающимся производится приказом Директора ГБПОУ КК ЕПК не позднее, чем за 6 месяцев до начала итоговой аттестации.  
4.4. Программа итоговой аттестации ежегодно разрабатывается учебно-методическим объединением по направлению подготовки и утверждается Директором Колледжа.
4.5. Программа итоговой аттестации доводится до сведения обучающихся не позднее, чем за 6 месяцев до начала итоговой аттестации и оформляется протоколом (Приложение 3).

5. Сроки проведения итоговой аттестации
5.1. Сроки проведения итоговой аттестации определяются графиком учебного процесса и учебными планами.
5.2. Для обучающихся, пропустивших срок проведения КЭ по уважительным причинам, могут быть назначены дополнительные сроки проведения квалификационного экзамена. Результаты выполнения квалификационного экзамена обучающимися оформляются протоколом.
5.3. Лица, не прошедшие ИА по уважительной причине, проходят ее в течение периода работы экзаменационной комиссии без отчисления из ГБПОУ КК ЕПК.
6. Состав экзаменационной комиссии и ее функции
6.1. Для проведения ИА по профессии создается экзаменационная комиссия, которая руководствуется в своей деятельности квалификационными требованиями, указанными в квалификационных справочниках и (или) профессиональных стандартах по соответствующим профессиям рабочих в части требований к оценке качества освоения адаптированной основной программы профессионального обучения. 
6.2. Численность экзаменационной комиссии - 5 человек.
6.3. К проведению квалификационного экзамена привлекаются представители работодателей, их объединений.
6.4. Состав экзаменационной комиссии для итоговой аттестации утверждается приказом Директора Колледжа. В состав экзаменационной комиссии для итоговой аттестации входят:
Председатель экзаменационной комиссии - представитель работодателя. 
Заместитель председателя экзаменационной комиссии - заместитель директора Колледжа.
Секретарь экзаменационной комиссии – преподаватель или заведующий отделением.
Члены экзаменационной комиссии - мастера производственного обучения, преподаватели.
6.5 Председатель организует и контролирует деятельность экзаменационной комиссии, обеспечивает единство требований, предъявляемых к выпускникам. 
6.6. Члены экзаменационной комиссии должны создавать комфортные, благоприятные условия для проведения аттестации, являющейся частью образовательной среды, обеспечивающей доступность качественного профессионального образования для всех лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвалидов с учетом особенностей их психофизического развития и состояния здоровья.
6.7. Практическая квалификационная работа выполняется обучающимся в присутствии членов экзаменационной комиссии
6.8. В ходе проведения итоговой аттестации обучающихся с нарушениями интеллекта соблюдается охранительный щадящий режим, который  предусматривает:
· наличие 20-30 минутного перерыва между практической и устной частями экзамена;
· введение по необходимости дополнительного перерыва во время выполнения практической части экзамена.
6.9. После проведения квалификационного экзамена члены комиссии заполняют протокол заседания экзаменационной комиссии.

7. Оформление подготовки, проведения и результатов итоговой аттестации
7.1. К началу проведения итоговой аттестации готовится следующий перечень документов:
· приказ о закреплении тем практических квалификационных работ за обучающимися;
· билеты для собеседования по проверке теоретических знаний обучающихся;
· дневник учета выполнения программы производственной практики;
· журнал производственного обучения;
· журнал протоколов заседаний экзаменационной комиссии.
7.2. Мастер производственного обучения и преподаватель профессиональных дисциплин несут ответственность за своевременную  подготовку необходимого оборудования, рабочих мест, материалов, инструментов, приспособлений, документации и обеспечивают соблюдение норм и правил охраны труда. 
Обучающимся выдаётся наряд на выполнение практической квалификационной работы, где сообщается порядок и условия выполнения работы, нормы времени, рабочее место (Приложение 4).
7.3. Результаты итоговой аттестации оцениваются по пятибалльной системе.
7.4. Результаты итоговой аттестации отражаются в протоколе (Приложение 5).
7.5. Лицам, успешно сдавшим квалификационный экзамен, присваивается разряд или класс, категория по результатам профессионального обучения и выдается свидетельство о профессии рабочего или должности служащего без изменения уровня образования. 
7.6. Если аттестуемый при всех видах обучения показывает знания и производственные умения выше установленных квалификационной характеристикой, указанной в адаптированной основной программе профессионального обучения по профессии рабочего, то ему может быть присвоена квалификация на разряд выше.
7.7. Выпускники, не освоившие адаптированную основную программу профессионального обучения или не сдавшие квалификационный экзамен, считаются не закончившими Колледж и отчисляются с выдачей справки установленного образца.


Приложение 1

Перечень практических квалификационных работ
для группы _____ профессия _____________________

	№ п/п
	Тема практической квалификационной работы
	Задание на практическую квалификационную работу
	Соответствие квалификации и тарифному разряду

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	






Приложение 2

Ведомость
 выбора тем практических квалификационных работ группы _____ профессия _____________________


	№ п/п
	ФИО
обучающегося
	Дата выдачи
	Тема практической квалификационной работы
	Задание на практическую квалификационную работу
	Соответствие квалификации и тарифному разряду
	Подпись обучающегося
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Приложение 3
ПРОТОКОЛ

от «____»_________20___г. 				

Собрания обучающихся  группы  __ профессия _____________________
Присутствовали: ____ человек

Повестка дня:
1. Ознакомление обучающихся с программой итоговой аттестации, требованиями к практическим квалификационным работам, с критериями оценки знаний.
2. Представление утвержденного перечня тем практических квалификационных работ.

	№ п/п
	Фамилия, имя, отчество обучающегося
	Подпись

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	



Зав. отделением							 
Председатель УМО
Мастер производственного обучения			
Преподаватель


Приложение 4

Министерство образования, науки и молодежной политики 
Краснодарского края
Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение Краснодарского края «Ейский полипрофильный колледж»


НАРЯД
на выполнение  практической квалификационной работы

Фамилия, имя, отчество обучающегося_________________________________
Группа_____ Профессия  __________________________________________
Квалификация _____________________________________________________
__________________________________________________________________

Выпуск 20_____ года.

	


Виды работ
	Единица измерения
	Норма времени на единицу работ
	Всего задано
	Время
	Выполнено
	% выполнения
	


Оценка


	
	
	
	
	На всё задание
	Начало выполнения
	Окончание выполнения
	Всего 
затрачено
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



Мастер производственного обучения __________________________________
(подпись)
Обучающийся_____________________________________________________
                                                                                                  		      (подпись)



Приложение 5

ПРОТОКОЛ №__________
заседания экзаменационной комиссии
по присвоению квалификации и выдаче свидетельств обучающимся группы_______ по профессии_________________________ , сдавшим квалификационный экзамен 

«___»_________________20__г.  с______ч._____мин. до _____ ч.______мин.

Присутствовали:
Председатель ЭК__________________________________________________
(Ф.И.О., должность, место работы)
Заместитель 
председателя ЭК __________________________________________________
(Ф.И.О., должность, место работы)
Члены ЭК________________________________________________________
____________________________________________________________________________________________________________________________________
Секретарь ЭК_____________________________________________________

	№
п/п
	Фамилия, имя, отчество выпускника
	Оценка за практическую квалификационную работу
	Оценка за проверку теоретических знаний

	Итоговая оценка

	1.
	
	
	
	



Экзаменационная комиссия постановляет:
1. Присвоить квалификацию(и) и выдать свидетельство следующим обучающимся:
	№
п/п
	Фамилия, имя, отчество выпускника
	Наименование квалификации(й)
	Квалификационный разряд

	1.
	
	
	



Председатель 
экзаменационной комиссии                       __________  ___________________
                                                                                                        (подпись)                             (Ф.И.О.)
Секретарь                                                     __________  ___________________
                                                                                       (подпись)                                  (Ф.И.О.)
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